APSTIPRINATS
Sabiedribas ar ierobezotu atbildibu
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(protokols Nr.1.2/2/10)
INFORMACIJA PAR SIA “VALMIERAS NAMSAIMNIEKS” 2025.GADA VEIKTAJIEM PASAKUMIEM KORUPCIJAS

standartu,
profesionalas &tikas
pamatprincipu,
intereSu konflikta
nodroS§inasana
Sabiedriba

etikas ricibas krit€riju
trukums veicina koruptivu
lémumu pienemsanu.

Neprofesionalas ricibas
rezultata tiek raditi
zaudgjumi Sabiedribas
prestizam.

par darbinieku ricibu, kas saistiti ar
klientu apkalposanu.

Kontroléts, lai darbinieki pildot
amata pienakumus, ieveérotu
Sabiedribas ieksgjas darba kartibas
un Etikas kodeksa noteikumus.

struktiirvienibu
vaditaji

RISKA NOVERSANAI
Nr. | Korupcijas riska zona/ Korupcijas Izvertejums Pasakumi Atbildiga Izpildes
funkcija, ar kuru ) termins
pk saistas korupCijaS risks I‘ISkS Varbﬁﬁbai, Negaﬁvz_ls Persona
jarisks sekas
iestasies ietekme, ja
iestasies
risks
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Vienotu uzvedibas Uzvedibas standartu un Zems Vidgjs Izskatitas un novertetas siidzibas valdes priekSsédétajs, | pastavigi




Personala vadibas Nevienlidziga attieksme Zems Zems Amatu aprakstu aktualiz€Sana. valdes priekSsédétajs, | pastavigi
nodrosinasana lémumu pienemsana Juridiskas nodalas
attieciba uz darbiniekiem vaditajs, personala —
vai pretgndentlem u_z ) Veikta atklata personala atlase, iepirkumu specialists
amata vietu Sabiedriba. publicgjot informaciju par
vakancém plassazinas lidzeklos.
Nevienlidzigas iesp&jas
darbinicku apmacibai. Raditas vienlidzigas iespgjas
darbinieku apmacibam,
kvalifikacijas celSanai.
Sabiedriba nodarbinata | Darbinieku personigu Vidgjs Augsts Dibinot darba tiesiskas attiecibas valdes priekssédétajs, | pastavigi

darbinieka amata
savienoSana ar darbu
pie cita darba devgja

labumu gtiSana.

vai stajoties amata, informéetas
personas par interesu konfliktu,
amatu savienoSanas
ierobezojumiem un darba kartibas
jautajumiem.

Darba ligumos noteikta darbinieka
amatu savienoSanas kartiba.

Kontroléta darbinieku amatu
savieno$ana, identificéti un noversti
riski, kas veicina iesp&ju
darbiniekiem nonakt interesu
konflikta situacija.

Juridiskas nodalas
vaditajs, personala —
iepirkumu specialists




lepirkumu Prettiesiska riciba Augsts Vidgjs Nodrosinatas objektivas un lepirkumu komisijas | Pastavigi
organizg€$ana iepirkumu proceduira ar pamatotas prasibas tehniskajas priekssedetajs,
merki giit labumu sev vai specifikacijas. o o
citai personai. iepirkumu komisija,
iepirkumu komisijas
levietota Sabiedribas majas lapa, sekretars
Pretendenta izvele EIS sistema, Iepirkumu uzraudzibas
iesaistita darbinieka biroja majas lapa informacija par
ietekm@Sana noliika iepirkumiem un noslégtiem
panakt personai labveliga iepirkumu ligumiem.
lémuma pienemsanu.
Nodrosinata konfidencialas
Tehniskas specifikacijas informacijas neizpausana.
pielagoSana konkrétam
pretendentam.
Sabiedribas Nepietiekama sabiedribas | Zems Zems Nodrosinata skaidras un saprotamas | Valdes Pastavigi
inform&Sana inform&$ana par SIA informacijas pieejamiba priekssedetajs,
“Valmieras Sabiedribas majas lapa www.v- datorsistéemu un
Namsaimnieks’’ nami.lv par Sabiedribas
pakalpojumiem un to sniegSanas datortiklu
darbibu Kartibu. administrators
Sabiedribas budzeta Neatlauta riciba ar Vidgjs Vidgjs Mantas izmantosanas kontrole. Strukttirvienibu Pastavigi
lidzeklu planoSana, Sabiedribas mantu vai vaditaji

izlietojuma atbilstibas
nodro§inasana

finansu Iidzekliem.

Atskaites par mantas un lidzeklu



http://www.v-nami.lv/
http://www.v-nami.lv/

apstiprinatajam
tamém, lietderiga
riciba ar darba

Iesp&jama uzn€muma
lidzeklu izskeérdesana

izlietoSanu.

pienakumu izpildet — : 4Tha Nodrosinata katra darjjuma Finansu nodalas Saskana ar
lietogana nodoto (neatlauta darbiba saistiba i ; ;
ar darba resursu apmaksas dokumenta vizésanu. vaditajs, normativo
mantu un finansu aktu
riciba ar Sabiedribas p
biroja iekartam, transporta
lidzekliem un
instrumentiem). Finansu nodalas Pastavigi
o . vaditajs
Inventarizacijas procesa norises
organizg$ana.
Saskana ar
normativo
o . - aktu
Darba kartibas noteikumu Personala — s
aktualizacija. iepirkumu prasibam un
. - rikojumiem.
aizsardzibas
specialists Aktualizacija
pec
nepiecieSami
bas
SIA “Valmieras Informacijas, tai skaita Zems Vidgjs Atbildibas noteik$ana darbiniekiem | Valdes Pastavigi
Namsaimnieks” ierobezotas pieejamibas priekssedetajs,

interesém atbilstoSas

informacijas, neatlauta




informacijas
izmantosana

izmantoSana ar mérki gt
personigu labumu.

Strukttirvienibu
vaditaji,

Personala —
iepirkumu specialists

Sabiedribas mantas
atsavinasana

Prettiesiskas darbibas ar
merki giit labumu sev vai
citai personai:

1)Atsavinot kustamo vai
nekustamo sabiedribas
mantu;

2)Norakstot sabiedribas
mantu.

Apzinata informacijas
slepSana savas vai citas
personas intereses.

Darbinieka ietekmésana
noliika panakt personai
labveliga [emuma
pienemsanu.

Vidajs

Vidajs

Nodros$inata normativo aktu izpilde

Valdes
priek$sedetajs;

Struktiirvienibu
vaditaji;

Darbinieki

Pastavigi

Finan$u resursu
izlietoSana atbilstosi
resursu pieskirSanas

Neatlauta riciba ar
sabiedribas finansu un
materialajiem resursiem

Vidajs

Vidajs

Kontroléts Sabiedribas finansu
resursu izlietojums, saskana ar
apstiprinato budzetu un ieks&jiem

Valdes
priekssedetajs;

Finans$u nodalas

Pastavigi




meérkim Normativajiem aktiem vaditajs;
struktiirvienibu
vaditaji
10 | Piekluve informacijas | Piekluves datu (parolu) Zems Vidgjs Informéti darbinieki par Datorsisteému un Reizi gada
sistémam un to nodoS$ana citai personai. informacijas sistemu lietoSanu datortiklu
izmantoSana o administrators
Informacijas sisteému datu
neatlauta izpausana.
Neatlautas darbibas ar
personas datiem
11 | Dzivojamo telpu Prettiesiskas darbibas ar Vidgjs Vidgjs Nodrosinata argjo un ieksgjo Valdes Pastavigi
pieskirSana Tres namos | mérki giit labumu sev vai normativo aktu izpilde Tres priekssedetajs,

citai personai, pieskirot
dzivojamo telpu arpus
noteiktas kartibas

dzivoklu pieskirSanas kartiba

Juridiskas nodalas
vaditajs,
juriskonsults




